KESK Kadin Dergisi'nde yayinlandi

Ev iscileri uyaniyor*

Cocuga, yasli ya da engelliye bakmasi igin “kadin tutulur’, temizlik icin “eve kadin alinir”,
“temizlik¢i cagrilir.” Ustelik bu durum sadece toplumda béyle yer etmemis. is yasasi da sayilar
yaklasik 1 milyonu bulan, hemen hepsi kadin olan ev iscilerine is¢i demiyor. Ev hizmetinde
calisanlari is yasasi kapsami disinda birakiyor.(4857/4(e))

Sosyal sigortalar yasasina gore ise “Ucretli” ve “surekli” ev hizmetlerinde galisanlar SSGSS
kapsamindadirlar. (5510) Yani sigorta yaptirilmasi zorunludur.

Ev iscisi kime denir?

Uluslar arasi Calisma Orgitii ILO’nun 189 nolu s6zlesmesine gore; ev isi, ev ya da hane halki
icin yapilan is veya ev igerisinde icra edilen igleri ifade eder. Ev isgisi ise, istihdam iligkisi
dahilinde, ev isleri ile ugrasan herhangi bir kisiyi tanimlar.

Tarkiye’de sadece zenginler, Ust siniflar degil orta sinif hatta dar gelirli haneler dahi ev
iscisine bagsvurmak zorunda kalmakta; 6gretmen, doktor, hemsire, muhasebeci, avukat, beyaz
yakali isciler... ev hizmeti satin alabilmektedirler.

Dunyada devletler sosyal alandan ¢ekildikge, sosyal devlet uygulamalari kisildikga ev isgilerinin
sayisi da buylumektedir. O ylzden 3.dinya Ulkelerinde bati merkez Ulkelerinden ¢ok daha fazla
ev isgisi vardir. Ev hizmetlerinde dinyada 50 milyon ile 100 milyon** arasinda galisan vardir ve
bunlarin ¢cogu kadinlardan olugsmaktadir.

AKP déneminde alip basini giden neoliberal politikalar sonucu bizde de ev i¢i emek daha fazla
bireylerin sirtina, asil olarak da kadinlarin sirtina yuklenmigtir. Sinif micadelesiyle kazanilan ve
kamusal alanda parasiz sunulmasi gereken bakim hizmetleri neredeyse unutturulma
asamasina gelmigtir.

Gundelikciler ve ev iscileri

Gulndelikgi*** belgeselinin en sonunda ev isgisi Yildiz Ay; “bir kizin olsa onun ne ig yapmasini
isterdin? “ sorusuyla irkiliyor. “Kizim? Kizimin benim gibi olmasini istemezdim diyor” bir solukta.
Sonra kendi micadelesinin sayginhidi bir an gézinin dnidnden geciyor olmali ki s6zu
toparliyor ve “yani eski ben gibi olmasini... istemezdim “ diye ekliyor.

Ev iscileri kizlarinin okumasini, doktor, hemsire, 6gretmen, mihendis, avukat “bir meslek sahibi”
olmasini istiyorlar. Cogu ev isgisine gore kotu sartlarda ve kuralsiz kosullarda ¢alismalari

“mesleksiz olmalarindan”, “okumamis olmaktan” kaynaklaniyor.



**Uluslar arasi Calisma Orgiitiine gore

*** Glndelikci (2006) belgeseli, ydnetmen Emel Celebi

Bir dénem imece igin ev iscileri ile yaptigimiz ankette de ev iscilerinin hemen hepsi kendini ev
kadini diye isaretlemisti. Kag yil galistigini sordugumuzda ise yilarca ev isciligi yaptiklari
g6ruliyordu. Bu alanda ¢alismanin yiku her bakimdan kadinlara ¢ok agir geliyor ve goniiller
hizla eve geri donmek istiyor. Belki hala pek ¢ok ev iscisi ayni duslincelerle ¢alisiyor.

Ev isciligi hala utanilan, yakin komsu, akrabadan saklanan, gizli yapilan garesizlikten yapilan bir
is olmaya devam ediyor. Hemen yapip ¢ikmak igin, “bir sireligine kendimi toparlayana kadar”
diye kendini yureklendirerek girilen bir is. Ancak bir de bakmissin ki yillar gegip gitmis. Bir tlrlU
toparlanamamissin. Butln bu yillarin sonunda ev isgilerine payina dusenler is cinayetleri,
meslek hastaliklari, glivencesizlik olmus.

Ote yandan isin bagka bir tarafi da kok vermis gériiniiyor. O da isciyim ben diye haykiran, ev
isini de is diye tanimlayan micadeleci bir kusagin boy vermesi. “ Ev isi ig, ev isgisi is¢idir” diyen
bu direnisci kadinlarin 6fkelerine hep beraber sahit oluyoruz. Yikselen, kulaklarimizi dolduran
bu sesler isci sinifi miicadele sahnesine ge¢ kalarak ¢ikan ev hizmetinde ¢alisan kadin
iscilerin telasi gibi.

Bu sesler bazilarinin rahatini kagirdigina sahit oluyoruz. Simdi nerden ¢ikti bu ne glizel abla
kardes gegcinip gidiyorduk diyenler olurken; baska taraftan micadelenin hakhligina inanmakla
beraber talepleri kligimseyenler de var. Elbette ¢cok dnemli bir kesim de ev isgileri ile gugli bir
empati kurmakta ve destegini sunmaktadir.

Neden Kadinlar Karsi1 Karsiya?

Ev ici emegin onurlandirdidi kisiler hep kadinlardir ya. Higbir erkegin iyi yufka agarim, iyi sarma
sararim, iyi cam silerim demedigi gibi kadinlik meziyetleri olarak goérilen bu igler de -biz
degistirmezsek- hep kadinlara mahsus kalmaya devam edecek gibi gérintyor.

Malum kdy ocaginda da ankastre firinin baginda da kadinlar tencereyi
kaynatiyor/kaynattiriyor... Buradan bakinca ev isgisi olsun is vereni olsun kadinlarin ortak bir
sorunu var. O da ev i¢i emegin hep kadinlara mahsus kilinmasi.

Her ne kadar ev iscisi GUl Korkutan bir roportajinda “patronumuz evdeki hem kadin hem de
kocasidir’ dese de bu simdilik yaygin bir kani degil. Fiilen isci- is veren /hanim -hizmetgi/abla -
kardes is iligkisini kuran ve ylriten de hanedeki kadin olmaktadir. Bu islerin nasil
kotarildigindan cogu erkegin haberi bile yoktur. Yine ev igcisi sigortalanacaksa burokratik yuku
cekecek olan, sigorta yapma isini Gstlenen de blylk ihtimalle kadin olacaktir. Yasal yukimlGltk
de kadinin Ustiinde kalabilecektir.

Akrabalik gorinimundeki esitsiz iligki



Ev iscileri ile ev isvereni kadinlar arasindaki hayal mahsulii akrabalik iligkisi malumdur. iki
tarafin da tercihiyle geligiyor. Bir miktar insani duyarlilik, dayanisma, himaye etme ve kollamayla
sekilleniyor...

Yaratilan duygu yUklli atmosfer s6z konusu is disiplini ve Ucret politikasl olunca is veren igin
yerini rasyonellige birakiyor. Fakat ayni kivraklii ev is¢isi cogu zaman gdsteremiyor. Rica
minnet Ustlne ylklenen iglere, uzatilan is saatlerine, angaryalara, fazla mesailere hayir
demeyi bagsaramiyor. Zam istemek, izin istemek, fazla mesai parasi istemek, sigorta kaydi talep
etmek, hayir demek bu sekilde ¢ok daha zorlasiyor. Aileden sayllmak avantaj degil dezavantaj
oluyor. Sonugta bu yakinliktan ev isgisi zararl ¢ikiyor.

Sayginlik istiyoruz

Ev igcilerine “kadin” denildigini biliyoruz. Bu ¢ok incitici geliyor. “Abla kardesiz diyorlar ama yeri
geliyor biriyle konugurken benim igin kadin diyorlar” seklinde yakinmalari sik duyuyoruz.
Bunu imeceye katilan hemen her ev iscisi ifade etmistir. Aslinda biitiin ev iscileri toplumdan
sayginlik istemektedirler. Ote taraftan ev isgileri de igverenleri igin “kadin” diyorlar. Mesela
calisma kosullarini sormak icin ev iscilerinin bir birine  “senin kadin nasil biri?” demeleri
manidardir.

Ozel yasama saygi gosterilmemektedir. Yatili calisanlar yer yoklugu gerekgesiyle ortak
alanlarda, camasir odasi, ardiye olarak kullanilan yerlerde bir sirl esya arasina sikistirilmig
kanepelerde uyumaktadirlar. Kaldi ki ¢gamasirlarin kurutuldugu ya da temizlik maddelerinin
depolandigi asiri nemli ya da havasiz yerlerde surekli kalmak meslek hastaligi riski
dogurmaktadir.

Ayrica 6zel istihdam bdrolari ya da temizlik sirketleri Gstlinden ise girenler Ucret, sosyal glivence
konularinda oldugu gibi bu konuda da ciddi hak ihlalleri ile karsilagiyor. Bu ajanslar ev isgisini is
verene begendirmek igin kole tiiccar gibi davranmaktadirlar.

is tanimi ve belirsizlikler

Kadin olmak onlarca mesledi aile i¢in gun icinde adeta kolajajlayarak icra etmek anlamina
geliyor. Temizlik, Gtd, yemek, duvar silmek, evi boyamak, camasir yikamak, hali yikamak,
cocuk bakmak, hasta, yasli, engelli bakmak, cocuklari okula gétirip-okuldan almak, ders
calistirmak, aligveris yapmak, dikis dikmek, tarhana, tursu, recel yapmak, misafir agirlamak,
faturalari yatirmaktan yatak yorgan iginin (ytin) yilkanmasina kadar pek ¢ok sey...

Ev hizmeti satin alanlar kendi iglerini baska kadinlara devreden taseron gibi davranmaktadirlar.
Ev iscilerinin is vereni olan kadinlar; iglerin aile icin yapilmasini dizenlemek Gzere bir ¢esit
koordinatorlik yapmaktadirlar, yénetici pozisyonundadirlar. Ev isgisinden arta kalan igler kendi
Ustlerine kalacagindan yukardaki islerden bir cogunu c¢alisana yuklemeye calismaktadirlar.

Cocuk bakimi igin sdzlesme yaptidi ev isgisine temizlik, Gt ve yemegi de dahil etmektedir.
Temizlik igin anlastigi kisiye alis verisi, yemedi, Utlyu ekleyebilmektedir. Ayakkabilarin
silinmesinden gardrobun iginin diizeltiimesine kadar is abartilabilmektedir. igler listelenerek
calisana verilmekte, eve gelip yapilmamig bir siparis gérdiginde gece —gundiiz demeden



telefonla arayip isin yapilmadigi bir sekilde ima edilmekte, psikolojik baski kurulmaktadir. Bu
kadar cok beklenti igcinde olunmasi ev isgisi icin zorunlu olarak yogunlastiriimis is yiku ve
uzayan mesai saatlerini getiriyor.

Tevekelli degil; hemen her meslegin Uluslararasi Standart Meslek Siniflamasinda (ISCO88)****
yeri vardir da ev isciligi bigiminde bir meslek siniflandirmasi yoktur. Cunku aslinda neredeyse
her bir ig ayr bir meslektir.

Ev iscileri icin yasa mi ¢ikt1?

Son zamanlarda “bir giin dahi ¢aligsa temizlik¢i kadina sigorta”, “ev baskinlarr” gibi sansasyonel
haberler TV’lerde ¢ikiyor. Sik sik gazeteler ev iscilerini sigortalamazsaniz 100 binleri bulan
cezai igslemler uygulanacagini yaziyor.

O kadar buyuk gurualti kopartiliyor ki sanki ortada ev iscileri igin blyuk bir olanak yaratildi da
bizim haberimiz yok.

Hayir! Simdiye kadar ev isgilerinin sosyal glivenceye kavusturulmasi igin herhangi bir yenilik
yoktur. Bu gin kullanilabilen haklar zaten 1987°den bu yana mevcuttu. Yani Sosyal Glvenlik
Yasasina gore “sdrekl” ve “lcretli” galisan ev isgisinin sigortalanmasi zorunluydu. Hala da
zorunlu( 5510) Ote taraftan is yasasi da ev hizmetlerini kapsamiyordu, hala kapsamiyor.

Su anda hikdmetin Ustlinde g¢alistigini sdyledidi de ev iscilerinin yasal statiisiine dair degil,
sigorta prosedurini uygulanabilir kilmaya dénuk bir galismadir. Bunda dahi hala da ¢dzim
dretilmemistir.

Ev iscisi nasil sigortalanacak?

Mevcut sigortalama proseduriine gore; éncelikle, SGK da isyeri dosyasi actirilarak (igyeri
bildirgesi) numara alinmalidir. Ardinda da ¢aligan ev isgisi igin ise bagladiklari giin, bu igyeri
numarasindan bildirim yapilmasi icin SGK’ya bagvurarak e-bildirge sifresi alinmalidir. Bu sifre
ile bir ay iginde ev iggisi igin internet (izerinden bildirim yapilmalidir. Ardindan da, evde calisan
kimsenin ¢alistigi glin sayisini, Ucretini ve igverenin ne kadar prim 6deyecegdini gésteren belge
de (aylik prim ve hizmet belgesi) her ayin 23.glinline kadar internet lizerinden SGK’ya
bildirilmelidir.

Gulndelikgi ev isgileri igin bu islemler zorluk bir yana hemen hi¢ uygulanabilir degildir. Aylikgi
galisanlar igin ise bu prosedurt yapmak zor geldiginden ve SSK primlerinin yuksekligi



gerekgesiyle yine kayitsiz ¢calisma hakimdir.

Gogmen ev isciler icin de benzer bir prosedur gerceklestirilir, ek olarak yabanci uyruklu
calisanlar is verenlerin alacagi ¢alisma iznine baghdir. Gégmen ev iscilerinin is verenine bagiml
olmasi, sorun yasanmasi durumunda galisanin aleyhine kullanilabilecek bir durumdur.

e Kadinin gérinmeyen emeginin gérinen yuza Turkiye'de ev isgileriraporu (ILO)

Cama ¢ikma Cama Cikarma

Ev iscilerinin camdan diserek yasamini yitirmesine sik sik tanik oluyoruz. Fatma Aldal 2011
yilinda ig cinayetinde yagamini yitirdiginde imece Kadin Sendikasi olarak***** “Fatma Aldal’'a
Adalet” kampanyasi baslattik. Bu miicadele ev iscilerinin sorunlarini glindeme tasidi ve ev
iscilerinin isci oldugu Turkiye'de ilk kez CSGB is mufettisi raporunda beyan edildi. Fatma’'nin
dustigu camdan daha 6nce bir ev is¢isi daha dugsmesine ragmen isci saghgi ve is guvenligi
tedbiri alinmamisti. Tamamen onlenebilir bir kaza oldugu i¢in buna is kazasi degil is cinayeti
diyoruz.

Fatma Aladal’'in isvereni ise yalniz yasayan yasl bir kadindir. Taksirle adam éldirmekten 1 yil 8
ay hapis cezasi almistir. Cezasi ertelendi.

Dava bittigi zaman pek ¢ok insan hem Fatma Aldal'a hem de is vereni igin Gzldu.

Cok yakin bir tarihte ise Rukiye Simsek temizlige gittigi evin camindan digerek 6ldu. Ne yazik ki
is cinayetleri bitmiyor. Strlyor. Ev iscilerinin ¢galisma hayatina dair is guvenligi politikasi
olmadan da bitmeyecektir.

TUm bu trajik olaylara ragmen hala ev iscileri pencerenin disina gikmasina izin veriliyor ya da
g6z yumuluyor. Oysa nasil ki bir ingaat iscisi higbir glivenlik tedbiri almadan camin digina
clkamaz, bir ayagi pencerenin diginda gergeveye asilarak is yapamaz ise bu kural ev isgisi igin
de gegerli oimalidir. Her ne kadar is Saghig ve Giivenligi Yasasi ev hizmetlerini kapsam digi
tutsa da biz bu ayrimciliga karsi da miicadele edecegiz.

Ev isverenleri pencerelerini temizletmek igin baska yollar bulmak zorundadir. Bir sopa
kullanilarak ya da miknatisli bir silecekle pencereler higbir risk altina girmeden olabildigi kadar
temizlenmelidir.

illaki camlarim piril piril olacak diyen kisilerin ev isgisinin glivenligini garanti altina alacak bitiin
saglik ve guvenlik dnlemlerini almasi sarttir. Bunlar ev isgisinin saglik muayenesi yapilmasi,
saglik raporlarinin tam olmasindan, is glvenligi egitimi veriimesine, evde risk analizi



yapilmasina, eve ankraj takilmasina ¢alisana can kemeri, kask gibi kisisel koruyucu
donanimlar saglanmasina kadar pek ¢ok isci sagligi ve is guvenligi 6nlemini almayi beraberinde
getirmektedir.

Butun kadinlar risk altinda

Birakalim pis kalsin dediginizi duyar gibiyim. Ama aslinda sadece ev iggileri degil ev igi yapan
herkesin, batin kadinlarin cam silmek igin kendilerini nasil ciddi sekilde tehlikeye attiklari
ortadadir. Bu giin camdan diserek yasamini yitiren Ucretli ev iscileri kadar hatta daha fazla “ev
kadini” vardir. Ancak higbir istatistik yapilmadigi, kayit altina alinmadigi i¢in giinde kag¢ kadinin
cam silerken is kazasi gecirdigini, ka¢ kadinin cam silerken diserek yasamini yitirdigini
bilmiyoruz. Tarkiye'de ev kazalarina iligkin yapilan g¢esitli arastirmalara gore alinan sonuglar var,
bunlar bize fikir verebilir. Kazalarin %18-25'ini ev kazalari(ev ve bahgesinde olan)
olusturmaktadir. Yani evler guvenli degildir.

*eexywww.kadinlarinimecesi.org

Ev iscilerinin meslek hastaliklari

Temizlik maddeleri oldukga tehlikeli kimyasallardan olusmaktadir. Dikkatsiz, abartili miktarlarla
temas ederek ve yanlis kullanilan temizlik maddeleri alerji, cilt hastaliklari gibi saglik
problemlerine neden olmaktadir. Lif kopmasi, menuskus, fitik, kas iskelet sistemi hastaliklari da
ev iscilerinde gorulen ise bagll hastaliklardir. Evlerde mobbing, taciz gibi riskler de mevcuttur.
Tam bu sagliksiz ve glvensiz kosullarin ortadan kaldirilmasi igin, ev islerinde insana yakisir
¢alisma sartlari saglamak icin ¢ok ciddi bir cabaya gdstermek gerekiyor. Yillardir ev iscisi
olarak calisan ve meslek hastaliindan suphelenene ev isgilerinin tani konmasi icin Meslek
Hastaliklari Hastanelerine, Universite Hastanelerine, Egitim ve Arastirma Hastanelerine
basvurmak gerekmektedir.

ihbarlar artabilir

Basta da soyledigimiz gibi; bu gin ev iscileri arasinda blyuk bir uyanig var. Bilinglenme ve
orgutlenme artarak surecektir. Sadece ig cinayetlerinin, meslek hastaliklarinin Gstline
gidilmeyecek; geriye dénuk sigorta tespit davalari ve kayitsiz ¢calisma ihbarlari da artacaktir.
Yani ev iscileri geriye donuk olarak sigorta tespiti davalari agacak, yillardir sigortasiz ¢alistiran is
verenleri ALO170’e ihbar ederek haklarinin kaybolmamasi igin elinden geleni yapacaktir.

Mevcut yasalara gore, kayitsizlik tespit edildiginde bir igletmeye ne tir ceza kesiliyorsa ev
isverenine de ayni ceza kesilecektir. Bu da ¢ok biylk rakamlardir. Bu nedenle olayin maddi
yonu belki taraflar arasinda kurulmasi gereken yasam hakki, hukuk, adalet ve dayanisma
duygularindan daha fazla etkili olabilmektedir.

SONUC



Ev ici emek kamusal alana

Ev iscilerine insana yakisir is

Ev hizmetlerinin kamusal alanda sunulmasi en dogru segenektir. Yeniden tretim ve Uretim bir
birinden kopuk olmadan ele alinmalidir. Bu iki alan yeniden dizenlenmelidir. Ev igi emegin
toplumsal alanda cinsiyet esitlik¢i politikalara gore bastan yapilandiriimasi, bu hizmetlerin
parasiz olarak her kes igin uretilmesinin saglanmasi, hegemonik uretim rejiminin de elesgtirisi
Uzerine kurulu olmak zorundadir.

Ev ici yukin 6nemli bir kismi toplumsallastirmayi basardigimizda geri kalan igleri erkek ve kadin,
hane igindekiler arasinda adil bir sekilde paylasma miuicadelesi gindemimize daha saglam bir
sekilde oturabilir.

Kar i¢in, sermaye birikimi i¢cin dizenlenmis erkek egemen kapitalist sistemde s6z konusu
kamusal hizmetler parasi olanlar i¢in ulasilabilirdir zaten. Ancak geri kalanlar igin ucuz ya da
bedava kadin emegi talep etmeye devam edecektir. Simdiye kadar gériinmez olan, ucuz olan
bu emegin sahipleri zaten ayaga kalkmistir, is yasasina girmek istemekte, hak istemekte,
sayginlik ve yasal stati talep etmektedir. Bu talepler tam olarak ancak ev hizmetlerinin kamusal
hizmet olarak sunuldugu kosullarda istihdam yaratiimasiyla gergeklesebilir. Bu micadele kadin
kurtulusu icin gug¢ biriktirmeye yarayacak bir micadeledir.

Ev iscilerinin micadelesi bir taraftan toplumsal cinsiyet rollerine itiraz ederken 6te taraftan
glvencesizlige son vermek Uzere yasal haklarin kullaniimasi ve genisletilmesi igin ciddi bir
yénelime déntusmustir.

Ev iscileri is yasasina alinsin.

Ev iscileri is glvenligi yasasina alinsin.

ILOC189’'u imzalansin.

Ev iscilerinin sigortalari genel bitgeden édensin.
“Ev kadinlarina” sosyal guvence ve emeklilik hakki.
Ev emegi deger Urettigi anayasaya yazilsin.

* KESK Kadin Dergisi i¢in Serpil Kemalbay tarafindan yazilmigtir.



